POLITICA INSTITUCIONAL DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

RESOLUCION No. 05-2023
Aprobada mediante acta 051 del 30 de mayo de 2023

Por la cual se actualiza la Politica Institucional de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Fundacion Universitaria Comfenalco Santander -UNC-, que se
encuentra aprobada mediante Acta de la Sala de Gobierno No. 42 del 07 de

diciembre del 2021.

La Sala de Gobierno de la Fundacion Universitaria Comfenalco Santander -
UNC-, en uso de sus atribuciones legales y estatutarias.

CONSIDERANDO

Que la Fundacién Universitaria Comfenalco Santander es una institucion de
educacion superior de caracter privado.

Que el Decreto 2581 de julio de 2007 emanado del Ministerio de la Proteccién
Social, autoriza a las cajas de compensacion familiar para conformar instituciones
técnicas profesionales, tecnolégicas, instituciones universitarias o escuelas
tecnoldgicas.

Que su horizonte institucional se fundamenta en la equidad, el desarrollo humano,
la vida comunitaria, el emprendimiento y la excelencia.

Que es funcion de la sala de Gobierno la aprobacion de las politicas de la
Fundacion Universitaria Comfenalco Santander.

Que en concordancia con lo anterior en la UNC los programas académicos
garantizaran la implementacion de las politicas institucionales.

Que se hace necesario crear y actualizar politicas institucionales para adaptarias
a normas actuales y realidad institucional.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Expedir la actualizaciéon de la Politica Institucional de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la UNC, segtn el texto aprobado mediante
acta 051 del 30 de mayo de 2023.
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La Fundacion Universitaria Comfenalco Santander -UNC- implementa el Sistema
de Gestion de Seguridad y Saiud en el Trabajo porque reconoce la importancia
del capital humano y expresa su compromiso promoviendo el bienestar fisico,
mental y social de los trabajadores y demas partes interesadas ,ofreciendo
lugares de trabajo seguros y entornos adecuados.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucion estara vigente a partir de la
fecha de su publicacién y deroga todas las disposiciones que sean contrarias a

ésta.
JOSE PABLQ-ORTIZ PLATA SANTIAGO CADENA MANTILLA
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